附件三：
   中国和谐企业评价“和谐企业”
“和谐企业文化建设成就奖”申报表
                                                                    NO．
	企业单位名称
	                                             

	地   址/邮编
	
	传真
	

	企业基本信息
	所属行业
	注册资本
	资产规模
	主导产品
	年利润额
	员工人数
	品牌

	详细资料后附
	
	
	
	
	
	
	

	参评候选企业基本情况

	
	创新管理示范企业（    ）    创新管理示范基地（   ）

	企业经办人
	职   务
	电话/手机
	E-mail

	
	
	
	

	企业主要业绩
                                                               （可另附详细材料）

	管理团队状况
（可另附详细材料）

	主要社会评价
                                                                （可另附详细材料）

	2006年度-2007年度企业运营管理和谐文化建设自我评价

	
	填写格式要求
	这三栏要求，有填“1”，无填“0”
	按百分比选填
	各栏满分均为10分，请认真自我
评估后，分别从1-10数字的中选填。

	序号
	企业文化建设与管理系统
	有无
建制
	有无制度
	有无创新规划
	实现率
	团队
能力
	行业竞
争能力
	创新
能力
	对总业绩的贡献率

	1
	资本运营系统
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	技术研发系统
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	市场服务系统
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	运营模式系统
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	组织架构系统
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	激励制度系统
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	团队文化系统
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	战略管理系统
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	人力资源系统
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	社会责任系统
	
	
	
	
	
	
	
	

	各指标加权平均值
	
	
	
	
	
	
	
	

	年度企业经济指标评价体系（单位：万元人民币）

	财务指标
	税后净营业利润
	资本收益率
	资本占用（总额）
	加权资本成本率

	06年度
	
	
	
	

	07年度
	
	
	
	

	税收
	企业所得税
	各种流转税
	税务部门意见（附报表）

	06年度
	
	
	

	07年度
	
	
	

	企业自我评价意见
 负责人签字：      

                     公  章


	推荐机构意见：
负责人签字：        

公  章


申报单位：                     （盖章）         推荐单位：                        （盖 章）
经办人（签字）：                            经办人（签字）：                  
申报日期：  月   日  
